ROMANIA

JUDETUL HARGHITA
COMUNA JOSENI
Comisia de Concurs
Nr. 2854 /2022

REZULTATUL PROBEI INTERVIU
pentru concursul organizat in data de 24 martie 2022, in vederea ocuparea functiei de asistent
medical comunitar pe perioada determinata in cadrul programului ,,Dezvoltare locala, reducerea
sdraciei §i cregtera incluziunii romilor™ finantat prin Granturile SEE §i Norvegiene 2014-2021,
proiect al proiectului ,, Inceput sigur pentru un viitor sigur — servicii sociale integrate pentru familii
dezavantajate cu copii mici”

Avénd in vedere prevederile art. 30 alin (3) din Regulamentul cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice aprobat prin HG 286/2011,
cu modificarile §i completirile ulterioare, comisia de concurs numiti prin Dispozifia Primarului
nr.35/2022, comunicd urmatoarele rezultate ale probei scrise:

Numirul de Rezultatul
Functia de natura Punctaj proba scrisa
Nr. inregistrare a
contractuala, proba ADMIS/
crt. | dosarului de inscriere . g
la temporar vacante interviu RESPINS
concurs
Asistent medical
| Dosar nr. 176012022 comunitar 96,66 ADMIS

Candidatul nemultumit de rezultatele obtinute pot formula contestatie in termen cel mult o z
lucratoare de la data de la afisarii, conform art. 31 din Regulamentul cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice aprobat prin HG 286/2011,
care se depune la secretariatul comisiei de solutionare a contestatiilor, Simon Gabriella Katalin,
inspector.

e Afisat astdzi, 24 martie 2022 ora 12:00 la sediul Primariei Comunei Joseni.

Secretariatul comisiei de concurs numita prin Dispozitia Primarului nr.35/2022




