
ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
CONSILIUL LOCAL JOSENI

HOTARARx
pentru modificarea anexei nr. 1 a Hotdrerii nr. 4ll20l4

privind aprobarea participdrii Comunei Josenio prin Consiliul Local Joseni,
in calitate de membru fondator la constituirea

,,Asocia{iei de Dezvoltare Intercomunita16 Munfi Harghita _

Hargita Hegys69 Ktiziiss69i Fejleszt6si T:irsul6s',

Consiliul Local Joseni, intrunit in qedinla extraordinard din data de 10.03.2021t
Avdnd in vedere:
Proiectul de hotarare initiat qi prezentat de dl, primar, pentru modificarea Hot6rarii nr.

4112020 ptivind aprobarea pafticipdrii Comunei Joseni, prirr Consiliul Local Joseni, in calitate de
membru fondator la constituirea ,,Asocialiei de Dezvoltare Intercomunitari Munti Harshua -
Hargita Hegys6g Kdzdssdgi Fej leszt6si T6rsul6s',;

Referatul de aprobare nr. 105712021 al primarului comunei Joseni, privind modificarea
'anexei nr. I a Hotardrii Consiliului Local nr.41r2014 privind aprobarea pirriciparii Comunei
Joseni, prin Consiliul Local Joseni, in calitate de membru fondator Ia constituirea ..Asociatiei de
Dezvoltare Intercolrrunitard Mun!i Harghita - Hargita Hegysdg Kcizdssegi Fej lesztesi Trirsut6s"

Raportul de specialitate nr.l058/2021 al Compartimentului de administrarea domeniului
public gi prirar Ei de deservire:

Avizul comisiei de specialitate activit6!i economico-financiarb nr. g012020;
Avizul comisiei de specialitate agriculturd, pfoteclia mediului, turism nr. gl.l2020t
Avizul comisiei de specialitate amenajarea teritoriului qi urbanism, juridicd 9i de

disciplind nr. 8212020;
Avizul comisiei de specialitate socio culturald, culte, invdldmant, sdnatate, muncd qi

protec{ie sociald, proteclia copilului, tineret gi sport nr. 83/2020;
Prevederile art. 120 alin.(1) ar1. 121 alin. (l) 9i alin. (2) din constitu{ia Romdniei,

republicati;
Prevederile art. 3 gi 4 din Carta europeani a autonomiei Iocale, adoptatd la Strasbourg la

15 octombrie 1985, ratificatl prin Legea nr. 199/1997;
Prevederile aft.7 alin. (2) din Codul civil;
In confomitate cu prevederile Legii nr. 27312006, privind finanlele publice locale, cu

modificdrife qi completdrile ulterioare, ale Legii nr. 2412000 privind normele de tehnic6
legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modific6rile qi completirile
ulterioare, ale art. 21 alin.(2) lit. f din ordonanfa Guvernului nr. 2612000 privind asociaJiile gi

fundaliile, cu modificdrile 9i completdrile ulterioare qi ale Legii nr, 5212003 privind transparenla
decizionalI in administrajia publicd cu modificdrile gi completdrile ulterioare;

in temeiul prevederilor ar1. 139 alin. (3) lit. "f', art. 89, art. 91, art. 129 alin.(2) lit. e),
coroborat cu art. 196 alin.(1)Iit."a"dinOUGnr.57120ir9privindCodul administrativ;



HOTARA$TE:

Art.l. se aprobd modificarea anexei nr. I al Hotdrarii consiliului Local Joseni nr.
41/2014 privind aprobarea parlicipdrii Comunei Joseni, prin Consiliul Local Joseni, in calitate
de membru fondator la constituirea ,,Asocialiei de Dezvoltare Intercomunitard Munli Harghita -
Hargita Hegysdg Kcizdss6gi Fejleszt6si T6rsul6s", prin inlocuirea acestuia cu Statutul aciualizat
al cdrui model constituie anexa nr. 1 la prezenta hotdrare, fbcdnd parle integranta din acesta.

Art.2. Se imputernice$te domnul primar G6ll Szabolcs pentru a vota statutul actualizat in
organul de conducere al ,,Asocialiei de Dezvoltare Intercomunitard Mun{i Harghita - Hargita
Hegysdg Kdzdss6gi Fejlesztdsi T6rsul6s", conform modelului cuprins in Anexa nr. l.

Art'3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotirdri de incredintreazA primarul Comunei
Joseni, dl. G6ll Szabolcs.

Art.4. Prezenta hotdr6re se comunicd Institutiei Prefectului Judelul Harghita, Primarului
Comunei Joseni, Consiliului Judelean Harghita, Asocia!iei de Dezvoltare Intercomunitar[ Munlii
Harghita - Hargita Hegys6g Kdzdssdgi Fejlesztdsi r6rsul6s gi se va aduce Ia cunoqtiinla publicl
prin publicare pe pagina de internet la adresa www,ioseni.ro.

con tasemneaza,
PRE$ED SECRE R CENERAL
Baricz al UA una Joseni

Iszl arna Rudolf

Nr.20 din 10.03.2021



ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
COMUNA JOSENI
PRIMAR

Anexa la proiectul de hotdrdre

- Model-

STATUTUL

ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA MUNTII HARGHITA -
HARGITA HEGYSfG KOZOSSEGI FEJLESZTESI TARSULAS

Actualizat la data de ,potrivit Hot;rarii Adundrii Generale nr.

2.

lviembrii:

Judetul Harghita, prin Consiliul Judetean Harghita, persoani juridicd,
autoritatea deliberativS, cu sediul in Miercurea Ciuc, judelul Harghita, p_!a

Libert5lii, nr. 5, cod fiscal 4245763, reprezentat prin presed intele/vicep resed intele
aflat in functie;.

Comuna Cip6lnita, persoanb juridici de drept public prin Consiliul Local
Cipaf nita, cu sediul in CdpAlnila, judelul Harghjtat nr.3S2, cod fiscal 4367g1,4,

reprezentat prin primarul aflat in functie;

Comuna Tomegti, persoanA juridici de drept public prin Consiliul Local Tomegti,
cu sedrul in Tomegti, judelul Harghita, nr. 682, reprezentat cod fiscal f5865574,
reprezentat prin primarul aflat in funclie;

Comuna Ciumani, persoanE juridicE de drept public, prin Consiliul Local
Ciumani, cusediulin judelul Harghita, comuna Ciumani, sat Ciumani, p-!a Borsos

Miklos, nr, 208,cod fiscal 4367922, reprezentat prin primarul aflat in functie;

Comuna Midirag, persoanS juridicE de drept public, prin Consiliul Local
Mddirag, cu sediul in judelul Harghita, comuna MEdbrag. sat MddErag, nr. 193,

cod fiscal 14596052, reprezentat prin primarul aflat in functie;

Comuna Zetea, persoanE juridic de drept public, prin Consiliul Local Zetea, cu

sediul in judetul Harghita, comuna Zetea/ sat Zetea. nr. 272, cod fiscal 4367179,
reprezentat prin primarul aflat in functie;

Comuna Praid, persoana juridicE de drept public, prin Consiliul Local praid, cu

sediul in judelul HarghitaT comuna Prald, sat Praid. nr. 394 cod fiscal 4368103,

reprezentat prin primarul aflat in functie;

Oragul VlAhila, persoani juridicE de drept public, prin Consiliul Local Vldhita,

3.

4.

5.

7.

8.



cu sediul in VlShita, str. Turnitorilor nr.20, iud. Harghita, cod fiscal 424s224,
reprezentat prin primarul aflat in functie;

9. comuna Joseni, persoanE juridic6 de dtrept public, prin consiliur Locar Joseni,
cu sediulo in comuna Joseni, sat Joseni, nr. 666, iud. Harghrta, cod fiscar 4367gg0,
reprezentat prin prjmarul aflat in funclie;

10. comuna ciceu, persoanb juridici de drept pubric, prin consiriur Locar ciceu, cu
sediui in comuna Ciceu, sat Ciceu, nr, G51, iud. Harghita, cod fiscal f6367667,
reprezentat prin primarul aflat in funclie;

11' comuna siculeni, persoani juridicd de drept public, prin consiriur Local
Siculeni, cu sediul in judelul Harghita, comuna Siculeni nr, 107, cod fiscal
424627O, reprezentat prln primarul aflat in functie;

12' comuna Meresti, persoand juridice de drept pubric, prin consiriur Local
Meregti, cu sediul in judelul Harghita, comuna Meresti, nr. I44, cod fiscal
4246246, reprezentat prin primarul aflat in functie.

CAP. I, DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL ASOCIATIEI

Art. 1.

1.1 Denumirea Asocia!iei este ,,Asocia!ia de Dezvoltare Intercomunitara Flunlii
Harghita- Hargita Hegys6g Kozossegi Fejlesztdsi rdrsulds", denumire ce va fioura in
toate actele emise de ea.

1'2 Forma juridicS: asocialia este persoand juridicd rom6nd de drept privat gi de
utilitate publicS, fErb scop patrimonial, cu caracter neguvernamental, autonom gi

apolitic, constituita gi organizatE in temeiul ordonan!d de urgenta a Guvernului nr,

57/2079 privind codul Administrativ, cu modificdrile gi complet6rile ulterioare,
coroboratd cu dispoziliile ordonanlei Guvernului nr.26/2000 cu privire la asocialii gi

funda!ii, cu modificbrile 9i complet5rile ulterioare, si este menita sE realizeze
obiectivele mentionate in prezentul Statut.

1.3 Asocia!ia va avea Stampila gi insemne proprii.

Art. 2,

Asociatja de Dezvoltare IntercomunitarE ,,Munlii Harghita" este organizat6 gi

funclioneazE pe baza Actului Constitutiv si a prezentului Statut.

Art. 3,

3.1, Sediul asocialiei: ,,Asocialia de Dezvoltare Intercomunitard lyun!ii Harghita-
Hargita Hegyseg Koz6ss6gi Fejleszt6si Tdrsulds" igj are sediul in Rom6nia, in



municipiul Miercurea Ciuc, Pia. LjbertEtii, nr. 5, jud. Harghita.

3'2' sediul asociatiei va putea fi schimbat pe baza hotb16rii Adunirii Generale a

Asociatiei, cu respectarea prevederilor legale.

CAP, II, SCOPUL, OBIECTIVELE SI ACTIVITATILE ASOCIATIEI

Art. 4. Scopul Asociatiei

scopui Asociatiei este promovarea gl dezvoltarea durabilS a turismului din zona

montanA a judelului Harghita, prin realizarea urmdtoarelor obiective:

a) Conservarea, protejarea, promovarea gi valorificarea patrimoniului natural al

zonei,

b) Identificarea 9i amenajarea unor zone turistice cu potenlial pentru a fi incluse in
circuitul internalional al sporturilor de iarnd gi montane, in conditiile actelor normative.

c) Elaborarea propunerilor privind direcliile de dezvoltare ale turismului in zona

lYunlilor Ha rg h ita.

d) Schimburi de experien!5 cu alte organiza!ii de profil din !arA gi str5tnAtate

e) organizarea cursurilor de formare a specialigtilor gi acreditarea acestora in domeniu.

activitAlilor sportive, turistice, de deservire si alte servicii, precum Si a exploat;rii
pertiilor de schi, respectiv a bazelor aferente altor discipline sportive sau de agrement

f) Desfigurarea activitSlij de amenajare gi intrelinere a traseelor turistice
monta ne.

g) Desf5gurarea activitdlii de amenajare, intrelinere gi management a traseelor gi

p6rtiilor de schi, respectiv a bazelor aferente altor discipline sportive sau de agrement
gi a unor unitS!i de cazaTe montand precum Sj coordonarea activitAtii acestora.

h) Promovarea practicerii sporturilorin general (a celorcu specific montan in special:

schi, escaladS, orientare turisticA sportivS, turism sportiv, sporturi extreme, etc.).

i) Organizarea gi participarea la competilii sportive specifjce.

j) Afilierea la federalii de profil sau asocierea cu alte asocialji de profil in vederea

constituirii u nor fede ratil.

k) Promovarea tehnologiilor nepoluante gi a soluliilor durabile de reducere a poluXrii

l) lntocmirea de proiecte pentru accesarea fondurilor de dezvoltare europene 9i

nationale gi managementul acestora, in domeniul educatiei, turismului, culturii,

recreaFiei 9i realizarea infrastructuri i edilitare

ml Sprijinirea oricerei alte activitali ce poate veni in sprijinul realizSrii scopurilor

asociatiei,



nl Acordarea finan!5rii nerambursabile prin programe spectale care au ca scop

promovarea turismului Si a sporturilor de agrement ?n zona montan5 a judelului

Ha rg h ita;

o) oferirea unor servicii de consultanld unor persoane fizice sau juridice in domeniile
prev5zute in statut, in condiliile legii;

p) Organizarea de excursii si drumelii;

q) Activit5li ale agenliilor turistice gi a tu r-operatorilor, alte servicii de rezervare si

asistenta tu risticS;

r) Organizarea gi participarea la acliuni de proteclie gi refacere a mediului

inconjurbtor, a florei, a faunei, incluzand operaliunile de igienizare a zonelor;

s) Sprijinirea acelor activitdli 9i acliuni din zona montane a judelului Harghita, care

se deruleaz6 in domeniul turismului montan Si a sporturilor de agremenU

t) Desfdgurarea activit;lilor de turism pentru tineret gi pentru organizarea de tabere

9COra re;

u) Organizarea taberelor tematice, indrumare specializatA la activitS!i gtjln!ifice,

lingvistice, culturale, sportive, turistice, mestesugAregti 9i recreative;

v) tnchirierea echipamentelor sportive Si recreative;

w) inchiriere spatiu Si organizarea evenimentelor cu ltu ra l-sportive sau a cursurilor de

instruire gi perfectiona re.

x) Participare la digitalizarea judelului in domeniile prev6zute in statut

y) Planificare, executia 9i intrefinerea lucrdrilor in infrastructura publice de transport,

realizarea/dezvolta re retelor edilitare vitale pentru dezvoltarea turismului de patru

anotimpuri, proiecte de mobilitate urband

CAP. III, MEMBRII ASOCIATIEI. MODURI DE DOBANDIRE 9I PIERDERE A

CALITATII DE MEMBRU

Art,5,
Membrii fondatori ai Asocialiei sunt unitSlile administrativ-teritoriale semnatare ale

actului constitutiv Si ale statutului, reprezentate prin autoritatile lor deliberative.

Art,6,
Poate deveni membru al asocia!lei, orice unitate ad m in istrativ-terito ria 15, reprezentatd

prin autoritatea administratiei publice locale, care este de acord cu scopul gi obiectivele

asociatiei/ pe care le insugegte 9i sprijinA realizarea lor in orice mod.

Art,7,
7,1,Calitatea de asociat se dob6ndegte ca urmare a cererii de aderare adresatd

Consiliului director, validatd de Adunarea GeneralS.



7.2'Pot adera la Asociatie: unitdlile ad m in istrativ-teritoria le din judelul Harghita
preocupate de dezvoltarea turismului in zona montanE a judelului Harghita.

7.3.Aderarea la asocralie se face la cererea scrisd a imputernicitului unitE!ii
ad m in istrativ-terito ria le, in temeiul hotarerii consiliului local prin care se aprobE

aderarea unitAlii ad m jn istrativ-terito riale respective la Asocialie, dupd caz.

7'4'Dob6ndirea calitelii de asociat se face dupi aprobarea cererii de aderare la

Asociatie de cdtre Adunarea GeneralS a Asocia!iei cu majoritate simpli din totalul

membrilor Asociatiei gi dupE plata taxei de inscriere, cheltuieli privind elaborarea

actului adi!ional, plata de cotS parte patrimoniu ini!ial, stabilit; in prezentul statut.

Art,8.
Pierderea calit6lii de membru al Asociatiei intervine in urmbtoarele situalii:
a) la cerere, prin retragere, in baza hotdrArii AdunArii Generale, cu condi!ia sa

comunice decizia sa organelor de conducere ale Asociatiei cu cel pulin 30 de zile inainte
de retragere. Retragerea nu absolvE pe membru de indeplinirea obljga!ijlor
neexecutate anterior retragerii ;

b) prin excludere, in urmdtoarele situatii:

1, neachitarea cotizaliei anuale de membru in termen de 30 (treizeci) zile de la
notificarea (somarea) privind resta nta;

2. neparticiparea la doud sesiuni consecutive ale AdunArii Generale a Asocialiei
3, asociatulincalc5 grav prevederile statutului, refuzd sb se conformeze hotd16rilor

Adundril Generale sau se folose5te in mod abuziv de calitatea lui de asociat;
4. se dovedegte cA are interese contrare Asociatiei pe care nu le-a declarat.

8,1 Excluderea asociatilor se face la propunerea presedintelui Consiliuiui director, prin

hotd16rea Adunerii Generale, cu votul a majoritSlii membrilor acesteia. Excluderea din

asociatie are drept consecinta incetarea drepturilor gi obligaliilor membrului, avute in
perioada in care delinea calitatea de asociat.

cap, IV, DREpTURT gr iNDATORTRT ALE MEMBRTLOR

Art.9.
l4embrii asociatiei prin reprezentantij desemnali/ au dreptul:

a) sA participe la sesiunile AdunErii Generale a Asocialiei/ sE punE in disculie gi sd ia

parte la dezbaterea problemelor care intereseaz6 domeniul sau bunul mers al

Asociatiei;

b) sE aleagE gi sE fie alesi in organele executive de conducere ale Asocialiei

c) sE sesizeze Asocialia despre problemele care privesc scopul si obiectivele Asocialie



in vederea promovdrii si apArErii acestora, si primeasc6 explica!ii de la organele

executive de conducere ale Asocia!iei asupra problemelor apdrute in activitatea
acestera;

d) sd consulte bilantul contabil, procesele verbale ale gedinlelor organelor de

conducere gi control ale Asociatiei;

e) sA participe la acliunile organizate de asocialie gi sE facd propuneri pentru Adunarea

GeneralS;

f) sd fie informali despre activitatea asociatiei;

g) sd se adreseze instanlelor judec5toregti, in cazul in care hot516rea Adundrrr

Generale este contrarA legii, actului constitutiv sau dispoziliilor cuprinse in statut,

Si nu a luat parte la sesiunea AdunErii Generale sau a votat impotriv5 Si a cerut sa

se insereze aceasta in procesul-verbal de gedin!5, in termen de 15 zile de la data

c6nd au luat cunogtinla despre hot5r6re sau de la data c6nd a avut loc Aedin!a,
dupd caz,

h) s5 punb intrebEri 5i sd solicite explicalii Consiliului director, referitoare la activitatea

Asocialiei, respectiv la modul de indeplinire a scopurilor gi objectivelor pentru care

asociatia a fost ma ndatatS;

i) sA prezinte propuneri gi misuri de rezolvare a problemelor specifice apirute in

activitatea Asocialiei gi sd participe activ Ia acliunea de remediere 9i solutionare a

acestora;

j) fiecare membru al Asocialiei are drept de veto asupra luerii deciziilor ce se referE

la teritoriul unitAtii administrative proprii,

Art. 10.

UnitS!ile ad m in istrativ-teritoriale. membre ale Asocia!iei, prin reprezentan!ii desemna!i,

au in conformitate cu angajamentele asumate potrivit actelor constitutive urmbtoarele

indatoriri:

a) sE respecte prevederile prezentului Statut gi hoti16rile organelor de conducere ale

Asociatiei si sd dea tot sprijinul pentru indeplinirea obiectivelor Asocialiei

b) si transfere bugetului de venituri gi cheltuieli al Asociatiei cotele de contribulie ce le

revin pentru finanlarea cheltuielilor curente gi de capital ale Asocialiei, precum gi cele

necesare co-finantbrii proiectelor de interes comun;

c) sa participe la constituirea patrimoniului inilial al Asocialiei;

d) sd participe activ/ la lucrdrile Adundrii Generale ale Asocialiei, Si sA sprijine moral

9i/sau material desfSgurarea activitatilor potrivit prevederilor prezentului statut;

el sE semnaleze, in timp util, pregedintelui Adunbrii General alAsociatiei orice problemE

care apare pe teritoriul unitdtilor ad m in istrative-teritoria le in legEturi activitEtile

desfdgurate de AsociaJie potrivit scopului Si obiectivelor acesteia;



f) sd comunice Adunxrii Generale orice dispozi!ie sau hot6rare adoptate la niverui

autoritSlilor administraliei publice locale cu impact asupra Asocialiei;

g) sd respecte angajamentele asumate in relalia cu Asocialia;

h) sd nu adopte decizii sau hotd16ri care ar afecta activitatea Asocia!iei gi ar impiedica
realizarea gi atingerea scopurilor gi obiectivelor acesrela

i) sE nu intreprinde mEsuri sau acliuni care ar putea aduce prejudicii morale sau

materiale celorlalli membrii ai Asocialiei sau activit;lilor desfSgurate de asocialie;

j) sE plSteascE in termen cotizalia stabilitS;

k) sE contribuie la cregterea prestigiului asocialiei;

l) sd r5spundS patrimonial fa!5 de asociati pentru neindeplinirea obligaliilor asumate in
realizarea proiectelor, in mdsura obligaliilor sau prejudiciilor asumate.

m) sd dovedeascd deplinE loialitate fat5 de Asocialie, sE apere gi si promoveze

intorpcala lod itima al.-,3 acesteta;

Cap. V.ORGANIZARE, CONDUCERE, CONTROL

Art. 11,

Asocialia are u rmdtoa rele organe:

a) Adunarea Ge n era l5

b) Consiliul Director
c) Cenzoru l/Com isia de cenzori

Art, 12

Organele de conducere in intregul lor 9i fiecare din membrii acestora rbspund de
activitatea organului respectiv in fala AdunArii Generale,

Art. 13 Aduna rea GeneralS

13,1, Asocialia este condus6 de Adunarea GeneralS, compus din reprezentanli a unitililor
ad m inistrativ-teritoria le componente, desemnali de consiliul local sau de

consiliul judelean/ la propunerea primarului, respectiv a pregedintelui consiliului
judelean, precum Si la propunerea consilierilor locali sau judeleni, dupS caz.

13,2. Adunarea General6 este condus de un pregedinte ales cu votul majoritS!ii

membrilor sei.

13.3, Fiecare structurd organizatoricA 9i fiecare din membrii acestora rispund de

activitatea organului respectiv in fala Adundrii Generale.

13,4, Asociatia este condusS de Consiliul de director, care este organul suprem de

dezbatere, decizie gi conducere a Asocialiei.



13.5' Sunt membri de drept al AdunErii cenerale unit5lile ad m ln istrativ-teritoria le
semnatare ale actului constjtutiv, prin reprezentanlij desemnali
13'6. Dupa prima intrunire organizatoricS, Adunarea Generali se intrunegte in sesiune
ordinarS, cel putin o dati in fiecare an calendaristic, precum 9i in sesiune extraordinara,
ori cate ori trebuie rezolvate probleme importante de competenla AdunErii Generale si care
nu suferd amdnare.

13'7. lntrunirile Adunbrii Generale vor fi notificate in scris tuturor asocia!ilor, cu cel pugin

10 zile calendaristice inainte de data convoc6rii, in convocare vor fi precizate ziua, ora gi

locuuplatformul electronic unde se desfSgoari sesiunea Adunirii Generale, precum gj

ordinea de zi. Convocarea sesiunilor extraordinare se face la iniliativa presedintelui sau la
propunerea unei treimi din membrii Asocialiei.

13'8, lntrunirea AdunErii Generale este statutarE dacd sunt prezenli peste 5oo/o din
numdru I mem brilor asociali.

13.9' HotErarile Adunirii Generale al Asocialiei vor fi luate cu majoritate simpld de voturr,
cu cel putin jumbtate plus din voturile membrilor Asocialiei prezenli la intrunire.
13'1O. Membrii prezenti nu pot lua o hot5rare ce privegte exclusiv teritoriul unjtAtii
administrative al unui singur membru, fSrE sE delini votul pozitiv al acestuia.
13.11' ln cazul in care cvorumul nu este intrunit, Adunarii Generale va fi convocat la o

datd ulterioarS, in termen de 30 zile, c6nd reprezentantii membrilor Asocialiei prezenlr por

hotbri, cu majoritatea de voturi a celor prezenti, asupra problemelor inscrise pe ordinea de

zi, ind ife rent de cvorum.

13'12' Dacd o hoti16re a Asocialiei este contrard Iegii sau acordului de asociere ori este
de naturd sb producE daune considerabile intereselor unui membru al Asocia!iei, acesta
poate inilia acliune in instante impotriva respectivei decizii, in termen de 15 de zile oe ra

luarea la cunostinlA a acesteia in condiliile previzute de lege.

13.13. Hot616rile care vizeazE modificarea statutului (referitor la membri, denunrrre,

obiective, organizare, etc,), d izolva reallich ida rea Asocialiei se adopt6 doar in baza unui
mandat special, acordat expres, in prealabil, prin hotd16re a autoritSlilor deliberative a

asocia!ilor.

13'14' Pentru realizarea obiectivelor proprii, Adunarii Generale poate infiinta un aparat
tehnic/ finangat djn resursele asocialiei de dezvoltare intercomunitarS.

13,15. Dreptul de vot, in cadrul sedintelor Adunbrii Generale, poate fi exercitat gi prin

coresponden!8, sub condi!ia ca membrii asocia!i sE primeascS, odatb cu convocatorul,
intregul material supus dezbaterii in sedin!5, impreuni cu proiectele de hot516ri,

13,15, Votul prin corespondenlE se exercitd prin completarea gi semnarea unui buletin de

vot/ pus Ia dispozitia membrilor asociali, odatb cu convocatorul, buletin ce se va transmite
Asociatiei, prin serviciul pogtal ori curierat rapid, astfel inc6t acesta sE ajungd la sediul

Asocia!iei cel mai t6rziu cu o zi inainte de data stabilitE pentru gedin!a Adunirji Generale,

mentionandu-se pe plic in clar gi cu majuscule: "pENTRU SEDINTA ADUNARII GENERALE
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13.17' Reprezentantul legal in AdunErii Generale al membruiui asociatigi exercit| dreptul

de vot prin inscrierea caracterului ,,X" in cSsu!a aferent5 opliuni. vor fi considerate valide
doar acele formulare de buletine de vot care conlin toate elementele de identificare

solicitate pentru semnatar 9i in care votul este exprimat cu un singur caracter,,X,,in dreptul

fiec5rui punct de pe buletinul de vot.

13.18. validarea votului se face pentru fiecare problemE inscrisE pe ordinea de zi in parte.

13.19. Buletinele de vot prin corespondenlA expediate prin pogt5 sau curier, in care

semnatura reprezentantului membrulur asociat nu este prezenta, vor fi anulate,

13'20' Voturile exprimate vor fi anulate pentru vicii de procedurd in urm6toarele situalii:

a, su nt ilizibile;

b, contin optiuni contradictorii sau confuze;

c, su nt exprimate condi!ionat.

13.21' Voturile anulate pentru vicii de procedurE sunt luate in calcul pentru stabilirea

cvorumului, dar nu sunt luate in considerare atunci cend punctul de oe ordinea de zi la

care se referd este suDus la vot.

13,22. in cazul in care un asociat, prin reprezentantul sbu legal in Adundrii cenerate al

Asociatiei, care gi-a exprimat opliunea de a vota prin coresponden!5, se prezint5 in ziua

sesiunii la locul intrunirii, se anuleazb opliunlle exprimate anterior.

13,23, Secretarul gedinlelor AdunArii Generale al Asociatiei va prelucra gi pastra

informaliile aferente votului prin coresponden!5.

Art. 14,

AdunErii Generale are urm5toarele atribulii:

a) stabilegte strategia gi obiectivele generale ale Asocialiei;

b) in situatia inlocuirii unuia dintre membrii Adun6rii Generale,

mandatui noului membru ales, inceteazSodatE cu incetarea mandatului celorlal!i

membri;

cl hotAregte numErul membrilor Consiliului Director gi durata mandatelot acestora gi,

inclusiv al Pregedintelui Asociatiei, care este 9i Pregedintele Consiliului Director

d) aprobi raportul anual asupra activitAlii Consiliului Director al Asocialiei, raportul

comisiei de cenzori 5i raportul exercitiului bugetar, in mbsura in care cei in
cauzd nu se fac vinovati de lipsuri in gestiune sau de alte fapte care implicE

r6spunderi materiale ori pe na le;



e) adopt; bugetul de venituri gi cheltuieli;

f) aprobd regulamentul de organizare 9i funclionare propus de Consiliul Director

g) aprobS primirea de noi membrii 9i excluderea membrilor din Asocialie;

h) hotdrSgte cu acordul a cel pulin doud treimi din num5rul membrilor,

modificdrile ulterioare ale statutului Asocialiei, respectiv ale actului

constitutiv;

i) hotdrSgte sumele p6n5 la care poate angaja cheltuieli 9i limita maximd sau

cuantumul sumelor ce se pot reline in casa proprie pentru efectuarea pl6!ilor

curente (plafonul de casd );
j) hotdrdgte asupra naturii gi volumului mijloacelor materiale gi financiare necesare

asigurArii contribuliei proprii necesar accesirii gi implement6rji proiectelor prin

stabilirea unor contribu!ii specia le;

k) alege Pregedintele Asociatiei gi membrii consiliului Director al Asociatiei dintre

reprezentantii desemnati ai unitatilor ad m in istrativ-te ritoria le asociate;

l) numegte comisia de cenzori sau hotbrdste delegarea atribuliilor acestuia unor persoane

fizice sau juridice, ori agenli economici specializaii, pe baz5 de contracU

m) revoc5, atunci cAnd este cazul, pe Presedintele AdunArii Generale sau cenzorul, aleg6nd

un succesor pentru ocuparea locului vacant/ prin votul majoritEtii simple a celor
prezen!l

n) hotEr6gte termenul, nivelul gi forma de platS a cotizaliilor anuale ale membrilor

Asociatie i la bugetul acesteia;

o) hot6r6gte termenul gi forma de plati al urmStoarelor: taxa de inscriere, cheltuieli
privind elaborarea actului aditional, cota patrimoniu inilial, contribu!ie la crearea

fondului special;

p) aprobi organigrama aparatului tehnic al Asocia!iei 9i grila de salarizare, cu acordul a cel

pu!in doui treimi din numdrul membrilor; in cele doub treimi este obligatoriu

exprimarea votului de cEtre Consiliul Judelean Harghita, !inand cont ce acesta este

membrul care asigurA cotizatia cea mai ridicat5 valoric;

q) hotdragte infiintarea de societE!i comerciale, in condi!iile legii;

r) aprobE infiin!area de filiale;

s) hot6rSgte numirea unui aparat tehnic pentru realizarea obiectivelor proprii/ finanlat

din resursele asociatiei, precum 9i cuantumul salariilor, indemnizatiilor gi premiilor

pentru personalul aparatului tehnic;

t) incheie, prin pregedintele acestuia, acte juridice in numele gi pe seama Asocialiei, cu

exceptia contractelor a ciror valoare in lei depdgegte cuantumul stabilit de membrii

tnrruntU tn LA:

u) hotarSgte asupra naturii gi volumului mijloacelor materiale 9i financiare necesaTe
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desfSgurdrii activitS!ii Asocia[iei, modului de folosire a mijloacelor financiare
14'1. HotS16rile sesiunji AdunErii Generale se consemneazb intr-un registru de hotd16ri,
care se pdstreazd la pregedintele AdunErii Generale al Asocialiei.
14'2. HotS16rile AdunSrii Generale sunt obligatorii pentru to!i asocia[ii, chiar 9i pentru
aceia care au absentat de Ia vot sau au votat impotrivi, prevederile art, 13. 7 din
prezentul statut aplicandu-se in mod corespunzbtor,

Art. 15, Consiliul Director

15'1 Consiliul Director repreztntS organul executiv al Asociatiei si este ales de Adunarea
GeneralS.

15'2 consiliul Djrector actioneaz5 in numele asociatiei, asigurd conducerea efectivd si

administrarea patrimoniului aferent acesteia, cu exceplia atributiilor rezervate exclusiv
Ad u nd rii Genera le.

15'3 Consiljul Director este format din reprezentanlii unitSlilor ad m inistrativ-te riton a te

membre, desemna!i prin hot5reri ale autoritE!ilor deliberative ale acestora. Numarul
membrilor consiliului director este 5, iar durata mandatului acestora este de 4 ani, Dotrivit
celor stabilite in gedinla adunErii generale de constituire a Asocialiei, in conformitate cu
actul constitutiv.

15'4 Consiliul Director este condus de pregedintele Asociatiei si se intrunegte lunar sau de
cate ori este necesar, la propunerea presedintelui sdu.

15.5 consiliul Director va alege, dintre membri sEi un vicepregedinte 9i un secretar.
15'6 Consiliul Director exercit6 conducerea Asocialiei in perioada dintre sesiunile Adunarii
Generale si hotaraste in toate problemele care intr5 in competenla sa., respectiv hot5rdgte
in toate cazurile care nu intr5 in competenla exclusivE a AdunArii Generale.
15'7 consiliul Director poate infiin!a grupuri de realizare de proiecte, care pot proceda rn
numele Asocia!iei.

15.8 Consiliul Director are urmdtoarele atribulji principale:

a) aduce ia indepljnire hoti16rile AdunErii Generale a Asocialiej
b) execut5 bugetul de venituri gi cheltuieli gi intocmegte proiectul bugetului

pentru anul u rmbtor;

c) prezinti Adundrii Generale rapoarte asupra activita[ii desf5gurate, precum gi

propuneri de misuri pentru imbun5t;lirea acesteia

d) convoacE Adunarea GeneralS in gedinle extraordinare ori de cate ori este
nevoie

e) rdspunde de integritatea patrimoniuluj Asocialiei

f) rEspunde de rela!iile cu autorit5lile administraliei publice locale ale unitS!ilor
ad m inistrativ-terito ria le membre ale Asocialiei gi monitorizeazE alocarea la

bugetul asocialiei a cotelor de contribulie ce revin acestora, potrivit actului
constitutiv
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g) urmiregte, in condiliile legii, recuperarea pagubelor produse Asocialiei de

catre propriul personal sau de cEtre terli; in cazul personalulul propriu

a ngaj at cu contract

h) monitorizeazd constituirea Si utilizarea in conformitate cu prevederile legale

a fond u rilor specia le;

i) monitorizeazd managementul financiar al Asocia!iei 9i propune mEsuri

pentru imbundt5tirea acestu ia;

j) intocmegte organigrama Asocialiei, pe care o supune aprobirii Consiliului

Director;

k) elaboreazd politica de personal a Asocialiei

l) decide asupra problemelor curente legate de infiptuirea obiectivelor

Asociatiei

m) decide asupra primirii gi folosirii dona!iilor, legatelor gi altor venituri gi

urmbregte efectuarea cheltujelilor conform bilantului contabil si cu

respectarea d ispoziliilor legale

n) monitorizeazd asigurarea condiliilor tehnico-materiale necesare desfSguririi

activitdlii Asocialiei in conformitate cu obiectivele acesteia, a securitdlii gj

igienei in procesul muncii, precum gi mSsurile de prevenire gi stingere a

incendiilor, conform prevederilor leg a le;

o) decide infiinlarea unui aparat propriu pentru realizarea objectivelor

asociatiei, finanlate din resursele acesteia;

p) stabileste societatea bancari la care Asocialia igi va deschide unul sau mai

multe co ntu ri;

q) aprobS actele juridice ce vor fi intocmite de Asocialie in nume propriu, cu

exceplia contractelor a cdror valoare in lei depdgegte echivalentul in lei a

su mei de ,... euro.

r) indeplinegte orice alte atribulii stabilite de Adunarea GeneralS .

Art. 16.

Presedintele Consiliului Director (al Asociatiei)

16.1 Conduc5torul executiv al Asocialiei este pregedintele Consiliului Director. Pregedintele
este ajutat de un vicepregedinte, care preia gi indeplineste atribuliile presedintelui in cazul

absenlei sau imposibilitdtii acestuia de a-gi indeplini atribu!iile.

15,2 Pregedintele Consjliului Director este si Presedintele Asociatiei, fiind ales dintre

membrii Consiliului director desemnati de unitetile ad m in istrativ-teritoria le membre ale

Asocialiei

16.3 Pregedintele Consiliului director are urmdtoarele atributii principale:

A) asiguri managementul financiar al Asociatiei prin:

a. organizarea gestiunii mijloacelor materiale 9i financiare ale asociatiei;



b. actualizarea, dacd este cazul, a fondurilor speciale

c. intocmirea gi pbstrarea evidentelor contabile gi a registrelor Asocia!iei,

speciflce managementu lu i financiar

d. prezentarea, la solicitarea AdunErii Generale sau a cenzorului, a

rapoartelor ori a documentelor necesare unor verific6ri financiar-contabile

ale Asociatiei;

B) asigurE managementul de proprietate al Asociatiei, gi anume:
a' monitorizeazd functionalitatea, integritatea gi condi!iile de utilizare a bunurilor

delinute de Asociatie in administrare gi exploatare, respectiv a bunurilor
p rop rieta te a Asocialiei;

b, supravegheaze execu!ia lucrbrilor de intrelinere gi de repara!ii curente S.

participa la receplia lor, consemn6nd finalizarea acestora gi verifica efectuarea
pl5!ilor corespunzEtoare stadiului lucrbrilor contracte;

c, controlul, angajarea, retribuirea, promovarea gi sanclionarea personalului

angajat in structura organizalionalS a Asocialiei pentru derularea activitSlilor
proprii Si indeplinirea obliga!iilor contractuale;

C) asigurd managementul activititii Asociatiei, 9i anumei
a, conduce lucrdrile AdunErii Generale a Asocialiei, verificE respectarea Si

indeplinirea deciziilor AdunArii Generale;

b, organizeazS, conduce gi controleaz5 activitatea serviciilor interne Si a

aparatului propriu al Asociatiei 9i adoptd mEsuri corespunz6toare pentru

indeplin irea sarcin ilor acestora;

c. angajeazi personalul necesar functiondrii aparatului gi serviciilor proprii ale

asociatiei, prin contract individual de munc5, cu respectarea legislaliei in

vigoare

d, reprezintA Asociatia in incheierea Si derularea contractelor gi igi asumA

drepturi 9i obligatii in numele Asocia!iei

e. reprezintd Asocialia in relatiile cu tertii, persoane fizice 9i juridice, din lara

9i strSinatate, cu autoritS!ile, inclusiv in acliunile judec5toregti iniIiate de

Asocia!ie impotriva unui ter! ori a membrilor asocia!iei care nu 9i-au
indeplinit obligatiile statutare fa!5 de Asocia!ier sau in procesele iniliate de

unul dintre membrii, care contestA o decizie a Asocialiei;

f, autorizeazA efectuarea cheltuielilor 9i pldlilor Asociatiei

g, convoacE Adunare Generald ori de cete ori este nevoie;

h. intocmegte ordinea de zi a Sedintei Adunarea Generale 9i conduce lucrdrile

acestu ta;

i, semneazb contractele individuale de muncd ale personalul angajat, precum

gi orice alte contracte incheiate de Asocialie cu persoane fizice sau juridice



j. pdstreazE 9i folosegte stampila Asociatiei

16'4' Pregedintele AdunErii Generale igi poate delega unele dintre atrjbuliile sale previzute
in punctul 16.2., directorului executiv al Asocialiej sau personalulul executiv din caorut
aparatului propriu, dupd cazl cu exceplia celor prev6zute la lit. C. subpunctele a), c), e,) sr

9).

Art, 17,

Fiecare membru al AdunSrii Generale este individual rispunzEtor pentru actele 9i faptele
sale in cazul incdlcdrii legisla!iei sau dispozi!iilor primite.

Art.18 Aparatul tehnic

Activitatea Asociaiiei se va desfisura prin aparatul tehnic, infiintat de Consiliul Director/
condus de un dlrector executiv.

Art,19
19.1 Aparatul tehnic se va organiza pe compartimente, subordonate directorului execulv,

in domenii conforme cu scopul si obiectivele Asociatiei.

19.2 Atribu!iile aparatului tehnic vor fi stabilite prin Regulament de organizare gl

functionare, care va fi aprobat de Consiliul Director.
19.3 consiliul Director numeste un Director executiv al aparatului tehnic. Acesta va

indeplini orice atributie din ROI, ROF sau stabilite prin hotArari ale Consiliului Director, sau
prin figa postului. Aceastd persoanE are calitatea de imputernicit cu functii executive al

aparatului tehn jc al Asociatiei.

19.4 Directorul executiv nu face parte, in simpla considerare a funciiei, din componenfa
organelor de conducere gi administrare ale Asociatiei, dar participE in mod obligatoriu la

sedintele AdunErii Generale a Asociatiei si cele ale Conslliului Director.
Art, 20

Directorul executiv este numit de Consiliul Director 9i are urmEtoarele atributiii
a) angajeazE Asociaiia in raporturile cu terte persoane prin incheierea de acte juridice in
numele gi pe seama Asociatiei, in limitele aprobate de Consiliul Director;

b) rezolvS actele curente ale Asocialiei, inclusjv cele financiar-contabile;

c) r6spunde pentru indeplinirea sarcinilor dispuse de Consiliul Director, prezentAnd periodic
raDoarte.

Art,21

Comisia de cenzori

21'1. Adunarea Generalb a Asocialiei numegte comisia de cenzori, care are sarcina de a
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verifica rapoartele de activitate, situa!iile financiar-contabile anuale si de a consilia

asociatia in problemele financiare Si statutare.

21.2. Membrii comisiei de cenzori gi durata mandatului acestorase stabileste prin hotbrAre

a Adunarea GeneralS.

21.3. N4embrii comisiet de cenzori nu pot face parte dln AdunErii Generale, trebuie sA fie

specialist in domeniile financiar-contabil, economic ai/sau juridic.

21.4, Comisia de cenzori are urmbtoarele atribulii:
a) verificE indeplinirea condi!iilor statutare privind prezen!a gi votul in sesiunile

Adunbrii Generale a Asociatiei;

b) verificE execu!ia bugetarS, propunerile pentru proiectul bugetului de veniturr gr

cheltuieli pentru anul urm5tor gi propunerile pentru rectificarea bugetului pentru

anul in curs;

c) dac6 managementul financiar este asigurat de o persoana fjzicS, verificS, cel pulin

o datA pe semestrur gestiunea Asocia!lei/ stabilirea 9i incasarea cotelor de

contribulie Ia cheltuielile asocialiei, consemn6nd constat5rile intr-un registru de

procese- verbale, care se pdstreazi de pregedintele comisiei de cenzori sau de un

alt membru stabilit de aceasta;

d) verificd dac5 registrele Asociafiei indeplinesc conditiile legale necesare desfSgurbrii

corespu nzbtoa re a managementului financiar;

e) intocmegte, pe baza verificerilor efectuate, Si prezintS, Adunirii Generale a

Asocia!iei, rapoarte asupra activitS!ii sale gi asupra gestiunii Asocialiei;

f) propune spre aprobare AdunErii Generale a Asociatiei programe, proiecte de

programe cu mdsuri necesare desfdgurErii managementului financiar; propune

recuperarea/ in condiliile legii, a pagubelor produse de personalul ce deservegte

Asocialia sau de membri ai acesteia, RecomandE Adundrii Generale sesizarea

instantelor de urmdrire penalS, c6nd constatd siv6rgirea unor infractiuni prevazute

de legisla!ia financiar- conta bil6;

g) in cazul in care AdunErii GeneralS hotdrSgte ca managementul financiar al asociatiei

sd fie asigurat de persoane juridice, cenzorul participA la negocierea contractelor

respective, stabilind gi modalitdlile de exercitare a atribu!iilor de control ate

acesteta; .

h) poate participa la gedintele Adunirii cenerale fbrS drept de voU

i) indeplinegte orice alte atribulii in condi!iile legii;

21,5. Adundrii GeneralS a Asocialiei poate hot5ri transferarea atribuliilor cenzorului unor

persoane fizice sau juridice, asociatii sau agenli economici specializati/ pe baza de contract.

Art,22,
in condiliile legii si in limita posibilit5lilor Asocialiei, comisia de cenzoTi are dreptul sE fie

plStit pentru activitatea depusd in cadrul Asocialiei.

Art. 23 Mandatele Membrilor Consiliului director, cenzorului/comisiei de cenzori



23'1' lYandatul membrilor consiliului director se stabileste prin hotb16re a Adunirii
Generale, potrivit hotererilor fiecbrui dlntre asociatii.

23'2' N4andatul comisiei de cenzori se stabileste de c5tre AdunErii GeneralS si inceteaz5 la

expirarea duratei sale, prin demisie, prin revocare sau in cazul imposibilitEtii acesteia de

a-Si exercita atribu!iile.

Cap, VI: PATRIMONIUL ASOCIATIEI

Art, 24,

24,1. Patrimoniul initial al Asocia!iei este format din: Z7.0OO Ron, din care Judelul
Harghita, prin Consiliul Judelean Harghita contribuie cu suma de 25.000 Ron, Comuna

Cbp6lni!a, prin Consiliul Local CipSlnila contribuie cu suma de 1.000 Ron 9i Comuna

Tomegti/ prin consiliul Local romegti contribuie cu suma de 1.000 Ron Fi a fost majorat ta

su ma de 33.000 lei.

24,2, Patrimoniul Asociatiei este format din:

a) patrimoniul ini!ial;

b) cotizatiile membrilor;

c) fonduri specia le;

d) alte venituri obtinute de asocia!ie in condiliile legii.

24.3. Sumele jndicate la art. 20.2 lit. b) Si c) se determind 9i se valideazS, prin hoti16re,
anual, de cdtre Adundrii Generale.

24.4' Valoarea cotizaiiei membrilor se determinS in functie de necesarul fundamentat al

cheltuieljlor pentru functionare si ale programelor proprii, la care se adaugb contribu!ia
pentru realizarea obiectivelor finanlate din diferite fonduri externe. in cazul contribu!iei
pentru obiective finanlate din fonduri externer se iau in considerare conditiile otn

contractele de fina nta re.

24.5. Termenul de scaden!6 al cotizatiilor membrilor este trimestrial,

24.6, in cazul cotizatiei membrului asociat Consiliul Judelean Harghita, Asocia!ia poate

solicita, trimestrial, pAni la aprobarea BVC,3/L2 parte din cotizaiia acestuia, in proporlie

de BVC realizat in anul anterior.

24,7, Asocialii care se retrag sau sunt exclugi nu au nici un drept asupra avutului Asocialiei.

Ei rEm6n obligati a achita cotiza!iile pe tot timpul cAt au fost asociali.

Art.25,

Veniturile Asociatiei
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25,1 Anul bugetar al Asociatiei este anul calendaristic.

25'2' inainte de inceputul urmbtorului an bugetar gi pentru fiecare an bugetar ce urmeazS,

Pregedintele Asociatiei avizeazd gi prezintb membrilor Asocialiei spre aprobare, in gedinla

AdunErii Generale a Asocialiei, un proiect de buget de venituri Si cheltuieli anual,

dimensionat pentru a permite functionarea in condilii de echilibru bugetar a acesteia,

corespunzdtor scopului si obiectivelor incredinlate.

25.3. OdatS cu proiectul anual de buget se elaboreazb gi se aprobb o prognoz5 a acestuia

pe urmdtorii 3 ani.

25,4. Bugetul anual de venituri gi cheltuieli se adoptd prin votul majoritilii membrilor

Adunbrii Generale a Asocialiei, in termen de 15 zile de la adoptarea bugetelor asocialilor;

25'5' Veniturile Asocialiei se asigurE prin contribu[iile membrilor sau din alte surse atTase,

pe baza de proiecte, imprumuturi sau parteneriate public-private, in condiliile legii.

25.6, Resursele necesare funclionarii asocialiei provin de asemenea gi din:

a) cotizalii anuale ale membrilor,

b) taxa de inscriere, cheltuieli privind elaborarea actului adilional, cota patrimoniu

initial;

cl contributii speciale necesare asigurErii contribu!iei proprii in cazul acces5rii gi

implementbrii proiectelor;

d) sponsorizbri 9i donalii de bunuri materiale primite de la persoane juridice romAne

sau strA ine;

e) resurse obtinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale

f) dobAnzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile in condi!iile legrr;

g) dividendele societitilor comerciale infiinlate de asocia!ie;

h) venituri realizate din activitSli economice directe;

i) venituri realizate urma asocierii cu persoane fizice Si juridice care

realizeazd profit in condi!iile legii;

j) alte venituri admise de lege,

Cap, VIIr DIZOLVAREA 9I LICHIDAREA

Art.25,

26,1. Asocialia se d izolvS:

a) de d rept;

b) prin hot6rArea judec5toriei sau a tribunalului, dupE caz;

c) prin hot516rea Adunerii cenerale.

26.2 Asocialia se dizolvd de drept prin:

a) realizarea sau, dupd caz, imposibilitatea realizdrii scopului pentru care a fost

constituit6/ dacb in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce
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schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii AdunSrii Generale in conformitate cu statutul asocialiei, dacb
aceasta situa!ie dureazE mai mult de un an de ra data la care, potrivit statutului, Adunarii
GeneralS al asocialiei trebuia sd se constituie;
c) reducerea numdrului de asociali sub rimita fixate de lege, dac5 acesta nu a fost
complinit timp de 3 luni.

25.3' Asociatia se dizorvS, prin hot616re judecdtoreasc5, Ia cererea oricirer persoane
interesate:

a) cand scopul sau activitatea asocialiei a devenit ilicitd sau contrard siguranlei nalionale
gi ordinii publice;

b) c6nd realizarea scopurui este urmarit5 prin mijloace iricite sau contrare siguranger
naliona le Si ordinii publice;

c) c6nd asocialia urmbregte un alt scop dec6t cel pentru care s-a constituit;
d) c6nd asocialia a devenit insolvabili;
26'4. Instanta competenta este iudecatoria a carui circumscriptie teritorialA asocialia igi
are sediul.

26.5. Dizolvarea Asocialiei va fj notificat5 la judecAtorja sau administratia fjnanciarE unoe
aceasta a fost inreg istratS.

26,6. ln situalia dizolv6rii Asocialiei, se aplic5 dispoziliile O.c.26/ZOOO.

26'7' Asocialia/ se poate dizolva si prin hotbrdrea Adunerii cenerala in aceast5 situalie, in
termen de 15 zile de la data gedin!ei de dizorvare, procesul verbal, in forma autenticb, se
depune la judecatorie, pentru a fi inscris in Registrur Asociagiiror 9i Fundaliiror.

Art. 27 ,

27.r' Dizolvarea Asociatiei are ca efect richidarea acesteia in condiliire regii.

27'2'in cazul dizolvdrii, patrimoniul Asocialiei vor fi distribuite fogtilor membri ai Asocialiei
proportional cu cotele-par!i din proprietatea comunE sau, dacb este cazul, dupE cota de
participarea a asocialilor la constituirea patrimoniului/bunurilor asociatiei,

Art,28,

Asociatia are dreptul la sigiliu gi insemne proprii.

Art.29.
Solutionarea litigiilor
Solulionarea litigiilor dintre Asocia!ie gi membrii acesteia, precurr
persoane fizice sau juridice rom6ne sau str5ine. este de
judecStoregti rom6ne,

9i dintre Asocia!ie Si terle
competenta instantelor
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DISPOZITII FINALE,

Art.30,
Prezentul statut este valabil pe toatS durata de funclionare a Asocia!jei, modificarea sau

completarea acestuia urm6nd a se face numai in formi scrisd, prin hoterarea Adunirii
Generale, cu votul 2/3 din membrii acestuia gi cu respectarea reglementErilor legale,

Art,31,

Datele de identificare ale reprezentanfilor persoanelor juridice, asociati, precum gi cele ale

Pregedintelui Asociaiiei, consiliului director gi cenzoru lu i/com isiei de cenzori, nu se cuprind
in conlinutul Statutului Asociaiiei, ci se stabilesc doar in cuprinsul hotarArilor AdunHrii
Generala, care urmeazi a fi depuse la instanla judecbtoreasc;, impreund cu o adresd de

inaintare, copie acte de identitate gi caziere fiscal sau ori alte inscrisuri impuse oe

dispoziliile legale in domeniu, in vederea luSrii in evidentd.

Art,32,

Prezentul statut este valabil pe toatd durata de funclionare a Asociagiei, modiflcarea sau

completarea acestuia urm6nd a se face numai in form5 scrisd si cu resoectarea

reg lementd rilor legale.

Art,33.
Prevederile prezentului statut se completeazd cu dispoziliile legale in vigoare.

PRE$EDINTE
Baricz.Robert

s AR GENERAL
JosenialU
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